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“La luz es arte- la única forma de subrayar la 
belleza del mundo. La luz es belleza-sin ella el 
mundo sería oscuro y triste” 

“La luz es un beso del sol." 

“La luz es verdad, seguridad, 
vida y felicidad.” 

“La luz es color y vivacidad. La luz nos 
proporciona la capacidad de ver, y su 
brillo añade vida y color a las cosas que 
vemos.” 

"La luz es una sonrisa en la cara de mi hija” 

“La luz es como un apretón de manos en la 
primera cita.” 

"La luz es yoga (meditación que limpia la mente).” 

“La luz es óxigeno para nuestros 
ojos." 

"La luz es como un pequeño rayo de 
esperanza.” 

"La luz es una fuente de energía y comfort.” 

"La luz hace que la vida 
funcione.” 

¿Qué significa la luz para las personas? 



Philips 
Lighting  
University 

Philips 
Lighting  
University 

Desde hace más de 500 años se lleva 
estudiando los efectos visuales de la luz 

Leonardo da Vinci (1452-1519) describió sus ideas 
sobre la “iluminación callejera” 
 
Christiaan Huygens (1629-1695) formuló la teoría 
ondulatoria de la luz 
 
Isaac Newton (1642-1727) desarrolló la teoría 
corpuscular de la luz 
 
Johann Wolfgang Goethe 81749-1832) analizó el 
efecto de los colores y  
diversos aspectos de la iluminación 
 
 
En 1722 se señala la presencia de conos y 
bastoncillos en la retina,  
en 1834 se confirma que son los receptores 
fotosensibles 
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En Philips llevamos más de 120 

años mejorando la vida de las 

personas con innovaciones 

para los lugares  
donde se vive, se  trabaja y se disfruta 

Philips Healthcare 

 

Philips Lighting 

 

Philips Consumer Lifestyle 

36% 34% 

30% 

36% 34% 

30% 
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Retina 

Células ganglionares 
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Contraste 

Nivel de iluminación 

Velocidad de percepción 

Dimensión de la tarea visual 

El Ojo 
Visión 
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Cuanto menos contrate tenemos más difícil nos resulta la tarea que realizamos 

Cuanto menos contrate tenemos más difícil nos resulta la tarea que realizamos 

Cuanto menos contrate tenemos más difícil nos resulta la tarea que realizamos 

Cuanto más pequeño es el objeto más difícil realizar la tarea con precisión 

Cuanto más pequeño es el objeto más difícil es realizar la tarea con precisión 

Cuanto más pequeño es el objeto más difícil es realizar la tarea con precisión 

Si tenemos movimiento todo se complica y necesitamos una ayuda, la capacidad 
de percepción aumenta con el nivel de iluminación 

Cuanto menos contrate tenemos más difícil nos resulta la tarea que realizamos 
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Criterios de Calidad del Alumbrado 
 
 

Dirección 

Distribución 
de 
luminancias 

Color Dinamismo 
& flexibilidad 

Limitación del  
deslumbramiento Energía 

Nivel de  
ilumináción 

Calidad del 
alumbrado 
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Ejemplo Em, U, UGRL, Ra,   
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Efectos no visuales de la luz 
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El último fotoreceptor “biológico” 
descubierto 

2002 detección 

3º fotoreceptor 

fuente: Berson 
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Funcionamiento del Ojo 
Curvas CIE de sensibilidad espectral del ojo 

Visión fotópica 

Conos  

Visión escotópica 

Bastones 

Efectos 

Fotobiológicos 
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Visión y percepción 
Efectos no visuales de la luz 

 

Los periodos de luz y oscuridad durante las 24 horas del día 

determinan el nivel hormonal de nuestro cuerpo. 

 

Por ejemplo: 

 

Cortisol: proporciona energía y activa la alerta 

 

Melatonina: activa el sueño 
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El alumbrado de oficinas está 
sufriendo una importante 
transformación. 
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Transformando 

nuestra forma de 

trabajar 

En la actualidad, sólo el 
50% de la oficina se 
asigna a los espacios de 
trabajo personal. 

 

 

El espacio refleja la 

identidad 

Un buen diseño, gestión y 
utilización del espacio 
puede mejorar el 
rendimiento de una 
organización hasta en un 
15%. 

 

Las empresas están 

bajo presión 

económica 

La iluminación representa 
alrededor del 35% del 
consumo energético en las 
oficinas, por lo que es una 
de las formas más 
atractivas para ahorrar 
energía. 

Transformando la 

forma en que 

consumimos 

energía 

El 75% de la iluminación 
de oficinas se basa en 
lámparas 
energéticamente 
ineficientes. 

 

Lo único constante es el cambio 
Y su impacto en cómo pensamos, actuamos y reaccionamos 
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Alumbrado de Oficinas  

• El alumbrado para la persona 
 

• Demandas de los empleados  
 
 
 
 

– Entender al empleado 
– Entender sus demandas 
– Desarrollar soluciones de alumbrado óptimas 
– Crear oficinas atractivas 
– Satisfacer a los que toman decisiones 
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Necesidades de los trabajadores 

Adecuado para  
diferentes tareas 

Alerta y bienestar  

Control sobre su  
propio ambiente 

Estimulación  
y creatividad 

Emoción y cambio  
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Nivel de iluminación 
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Controlar el propio ambiente 
• Gente distinta 

distintas 
preferencias 
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Balasto EM 

 

Lámparas  

estándar +  

Equipo  

electrónico 
+  

sistemas de control 

Balasto EM  

 

Nuevas 

 lámparas 

100% 

90% 

70% 

48% 

20% +  

Ópticas  
eficientes 

El cambio a soluciones de alumbrado modernas y de 
mayor eficiencia energética brinda una excelente 
oportunidad de reducir costes de mantenimiento, 
utilizando tecnologías sostenibles 


